RAMCOVA DOHODA O POSKYTOVANI
SLUZIEB ¢&. 5/2021

na vykon BEZPECNOSTNOTECHNICKEJ SLUZBY

Dodavatel: Ing. Silvia Chuda
Sidlo: Bucianska 7
917 01 Trnava
Zastupeny: Ing. Silvia Chuda
Bankové spojenie:  Tatra Banka, a.s., €. uétu: 2623761083/1100
ICO: 43 686 460
DIC: 107 567 5260
IC DPH: SK1075675260

Zapisana v zivnostenskom registri Okresného udradu v Trnave, & OZP-H/2007/05752-2/CR1, &islo
zivnostenského registra: 250-24314

ako , dodavatel”

a
Organizacia: Dom tretieho veku
Sidlo: Polereckého 2
851 04 Bratislava -- Petrzalka
Zastupena: PhDr. Mgr. Daniela Paluchova, PhD., MPH
Riaditelka
Bankové spojenie: Ceskoslovenska obchodna banka, a.s.,
IBAN: SK91 7500 0000 0000 2583 8723
ICO: 30842344
DIC: 2020914280
IC DPH: neplatca DPH

Organizacia, ktorej zriadovatefom je Hlavné mesto SR Bratislava.

pec

ako ,objednavatel

CLANOK |
PREDMET ZMLUVY

Objednavatel si touto zmluvou u dodavatela objednava a dodavatel sa touto zmluvou zavazuje pre
objednavatela vykonavat bezpeénostnotechnicku sluzbu (sluzby autorizovaného bezpecnostného
technika) v zmysle § 22 zakona NR SR ¢&. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a ktorym sa menia a dopinaju niektoré zakony v zneni
neskorsich predpisov najma sluzby suvisiace s ochranou zdravia a bezpe¢nostou prac (CPV kod
71317200-5) v nasledovnom rozsahu:

Bezpecnostnotechnicka sluzba (dalej len ,BTS®):

1. Spolupracuje sur€enou osobou/osobami objednavatela, informuje ho/ich o vSetkych
cinnostiach pre objednavatela.

2. Zabezpeluje vykon BTS vlastnou osobou, majicou na tento vykon prislusnd odbornu
spbsobilost’ a prebera zodpovednost za zavedeny systém bezpecCnosti a ochrany zdravia pri
praci (dalej len ,BOZP”). Objednavatelovi predklada vSetky potrebné osvedCenia a opravnenia
na vykon Cinnosti v zmysle tejto zmluvy.
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Poskytuje poradenské sluzby v oblasti odbornych, metodickych, organiza¢nych, kontrolnych,

koordinaénych, vzdelavacich uloh a inych uloh pri zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia pri

praci, najma z hladiska primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a

pracovnych postupov, pracovnych prostriedkov a inych technickych zariadeni, pracovného

prostredia a ich technického, organizaéného a personalneho zabezpecenia.

V zaujme optimalizacie pracovnych podmienok ovplyviiuje postoje veducich zamestnancov a

zamestnancov k bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci.

Vykonava BTS so zameranim na v3eobecné zasady prevencie a zakladné podmienky na

zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujucich

vznik pracovnych uUrazov, chorbb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace ako

autorizovany bezpecnostny technik.

Ako autorizovany bezpeénostny technik (dalej len ,ABT”) pre objednavatela:

tvori a udrziava v aktualnom stave systém v oblasti BOZP,

vypracovava a priebezne (najneskér vSak ku dnu udinnosti legislativnej zmeny) aktualizuje

internd dokumentaciu upravujucu oblast BOZP so zretelom na platné Standardy ainterné

predpisy organizacie,

vykonava S$kolenia/oboznamovania v oblasti BOZP, tj. vstupné S$kolenia z BOZP pre

novoprijatych zamestnancov vzdy pri ich nastupe do zamestnania po ich e-mailovom alebo

telefonickom nahlaseni objednavatelom (a to aj brigadnikov, zamestnancov pracujucich na

dohodu a pod.), resp. navrhuje vykonanie S$pecifickych Skoleni; opakovanych/periodickych

Skoleni/oboznamovani v intervaloch v zmysle platnej legislativy, pricom upozoriiuje

objednavatela vopred (minimalne 1 mesiac), Ze je potrebné vykonat opakované/periodické

Skolenie veducich a ostatnych zamestnancov organizacie,

vykonava pravidelné planované kontroly BOZP zamerané najma na pracoviska, komunikacie,

pracovné prostriedky, materialy, pracovné postupy, technické zariadenia, vyrobné postupy,

usporiadanie pracovnych miest a organizaciu prace vo vztahu k ohrozeniu bezpecnosti a

zdravia zamestnancov vratane vSetkych oséb, ktoré sa nachadzaju na pracoviskach alebo

v priestoroch objednavatefla; z kazdej kontrolnej Cinnosti vyhotovuje zaznam/spravu, ktory/u

predklada (resp. zasiela e-mailom) objednavatelovi najneskér do 2 tyzdriov od vykonania

kontroly, s doplnenim o fotodokumentaciu zistenych nedostatkov,

kontroluje plnenie opatreni organov inSpekcie prace, organu na ochranu zdravia a opatreni

prijatych objednavatefom a priebezne vedie evidenciu tychto opatreni, ktoru ku koncu

kalendarneho aktualneho mesiaca predklada objednavatefovi,

kontroluje dodrziavanie pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a

ochrany zdravia pri praci, zasad bezpec€nej prace, ochrany zdravia pri praci a bezpe¢ného

spravania na pracovisku a bezpecnych pracovnych postupov, najma:

a) stav bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci vratane stavu bezpecénosti technickych
zariadeni, zabezpec€enie kontrol v intervaloch uréenych osobitnymi predpismi,

b) stav zabezpelenia merani, uradnych skusok, odbornych prehliadok a odbornych skuSok
vyhradenych technickych zariadeni (vratane stavu odstrafiovania nalezov z tychto OP a OS),

c) Cinnost zamestnancov na odlu¢enom pracovisku a zamestnancov, ktori pracuju na
pracovisku sami,

d) riadne pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ,O0PP”),
ochrannych zariadeni a inych ochrannych opatreni,

f) pozivanie a pritomnost alkoholu u os6b nachadzajucich sa v objektoch zadavatela; vykonava
dychové skusky na alkohol podla poziadaviek objednavatela,

g) dodrziavanie zakazu faj¢enia v priestoroch organizacie,

vykonava zistovanie nebezpecCenstiev a ohrozeni, posudzuje riziko a vypracovava pisomny

dokument o posudeni rizika pri vSetkych ¢innostiach vykonavanych zamestnancami,

vypracovava a objednavatelovi predklada zoznam poskytovanych OOPP na zaklade posudenia

rizika a hodnotenia nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a z pracovného

prostredia,



navrhuje bezpecné pracovné postupy a prevadzkové poriadky pre jednotlivé pracoviska
a pracovné €innosti organizacie,

navrhuje a spolupracuje pri zabezpecovani ochrannych opatreni, ktoré sa musia vykonat, a ak
je to potrebné, navrhuje a spolupracuje pri zabezpecCeni ochrannych prostriedkov, ktoré sa
musia pouzivat,

pisomne vypracuje, pravidelne vyhodnocuje a podfa potreby aktualizuje koncepciu politiky
bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci obsahujucu zasadné zamery, ktoré sa maju dosiahnut
v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, a program realizacie tejto koncepcie, ktory
obsahuje najma postup, prostriedky a spdsob jej vykonania,

aktualizuje, resp. vypracovava vnutorné predpisy, pravidla a pokyny o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci so zretefom na platné Standardy a interné predpisy organizacie, a to minimalne
v rozsahu:

Pracovné pravidla BOZP

Postup zamestnancov pri vzniku pracovnych urazov, inych ako pracovnych trazov a vzniku
nebezpecnej udalosti

Traumatologicky plan

Pokyny na pouZivanie bezpecnostného a zdravotného oznacenia pri praci

Bezpecénostné predpisy pre pracu so zobrazovacimi jednotkami

Bezpecénostné predpisy pre ruénu manipulaciu s bremenami

Koncepcia politiky BOZP a Program jej realizacie

Organizacné nariadenie o dodrZiavani zakazu fajcenia

Pracovné podmienky Zien a muZzov starajucich sa o deti, a zoznam prac a pracovisk zakazanych
osobitnym skupinam zamestnancov

Bezpecnostné predpisy pre zaobchadzanie s elektrickym zariadenim bez elektrotechnického
vzdelania

Metodika na posudzovanie rizik

Register nebezpecéenstiev a ohrozeni

Pisomny dokument o posudeni rizik

Pravidla pre pridelovanie a pouZivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

Bezpecnostné predpisy pre prevadzkovanie a pouZivanie regéalov

Bezpecnostné predpisy pre pouZivanie rebrikov a schodikov

Prevadzkovy poriadok skladu

Organizalné nariadenie pre volbu zastupcov zamestnancov pre BOZP

Zasady postupu pri kontrole dodrZiavania zakazu vykonu prace pod vplyvom alkoholu,
omamnych a psychotropnych latok, ich poZivania a zneuZivania

Pokyny pre riadenie dodavatelov a zmluvnych partnerov

Prevadzkovy predpis pre prace vo vyskach




Register pravnych a inych poZiadaviek BOZP

Smernica na uréenie podmienok spolocnosti v oblasti vychovy a vzdelavania z BOZP

Bezpecénostné predpisy pre nakladanie s chemickymi latkami

Bezpecéné prevadzkovanie, kontroly, udrzby a obsluhy elektrického zariadenia

Prevadzkovy poriadok pre postdenie zataze teplom a chladom pri praci a pre zabezpecenie
pitného reZimu

Minimalne zdravotno-bezpeénostné pozZiadavky na pracovisko

atd.

dava pokyny na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci v rozsahu kompetencii ABT,

vypracovava a podla potreby aktualizuje zoznam prac a pracovisk

a) zakazanych tehotnym Zenam, matkam do konca deviateho mesiaca po p6rode a dojCiacim
zenam,

b) spojenych so Specifickym rizikom pre tehotné zeny, matky do konca deviateho mesiaca po
pbérode a pre dojCiace Zeny,

¢) zakazanych mladistvym zamestnancom.

spolupracuje s prisludsnymi organizacnymi utvarmi objednavatefa a so zastupcami

zamestnancov vratane zastupcov zamestnancov pre bezpecnost,

spolupracuje pri evidencii o prehliadkach a skuskach technickych zariadeni (vyhradenych

technickych zariadeni — elektrickych, tlakovych, zdvihacich a plynovych) a pracovnych

prostriedkov (spolupraca s uréenymi zamestnancami organizacie, zodpovednymi za odborné

prehliadky a skusky technickych zariadeni a pracovnych prostriedkov),

zucastnuje sa rocnej previerky pracovisk objednavatela, z ktorej predklada spravu o €innosti,

na zaklade vyzvy objednavatela zabezpecuje, aby zamestnanci iného zamestnavatela a fyzické

osoby, ktori su podnikatelmi a nie su zamestnavatelmi, ktori budu vykonavat prace na

pracoviskach objednavatela a v jeho priestoroch, dostali potrebné informacie a pokyny na

zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci platné pre jeho pracoviska a priestory,

dohliada na bezpec€nost' a ochranu zdravia vSetkych osob, ktoré sa nachadzaju s vedomim

objednavatela na jeho pracoviskach alebo v jeho priestoroch,

pravidelne, zrozumitelne a preukazatelne oboznamuje kazdého zamestnanca s

a) pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, so zasadami bezpecnej prace, zasadami ochrany zdravia pri praci,

b) zdsadami bezpe&ného spravania na pracovisku a s bezpenymi pracovnymi postupmi a
overuje ich znalost s existujucim a predvidatelnym nebezpeCenstvom a ohrozenim,
s dopadmi, ktoré mozu spdsobit’ ujmu na zdravi, a s ochranou pred nimi,

¢) so zakazom vstupovat do priestoru, zdrziavat sa v priestore a vykonavat €innosti, ktoré by
mohli bezprostredne ohrozit' Zivot alebo zdravie zamestnanca.

vykonava oboznamovanie novoprijatych zamestnancov a zamestnancov, ktori boli prelozeni na

iné pracovisko, zaradeni alebo prevedeni na inu pracu alebo pri zavedeni novej technoldgie,

noveho pracovného postupu alebo nového pracovného prostriedku,

pisomne vypracuje, pravidelne vyhodnocuje a podla potreby aktualizuje postup pre pripad

zachrannych prac, evakuacie a vzniku poskodenia zdravia vratane poskytnutia prvej pomoci pre

pripady bezprostredného a vazneho ohrozenia Zivota alebo zdravia,

kontroluje vedenie predpisanej technickej dokumentacie stavieb, pracovnych priestorov,

pracovnych prostriedkov a pracovnych postupov,

kontroluje &i uzivanie stavieb, ich sucasti a pracovné priestory, prevadzkované pracovné

prostriedky a pouzivanie pracovnych postupov, zodpoveda predpisom na zaistenie bezpe&nosti

a ochrany zdravia pri praci, ¢i su dodrzané podmienky, ktoré vymedzil ich projektant,

kons&truktér, tvorca alebo vyrobca a po vykonani udrzby, prehliadok, kontrol, skusok, uradnych
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skusok alebo odbornych prehliadok a odbornych sku$ok ustanovenych osobitnymi predpismi
alebo technickou dokumentéaciou vyrobcu,
kontroluje a navrhuje oznacovanie pracovisk a zariadeni, ktoré mézu ohrozit' alebo poSkodit
zdravie zamestnanca, bezpe&nostnym a zdravotnym oznacenim a jeho pouzivanie,
v pripade poziadavky objednavatela zabezpeluje dodanie bezpeé&nostného oznacenia podla
objednavky objednavatela v zmysle NV SR ¢&. 387/2006 Z.z.
pisomne vypracuje, pravidelne vyhodnocuje a podla potreby aktualizuje vnutorny predpis,
ktorym sa ur€i, komu a akym spésobom sa oznamuje vznik
a) pracovného urazu,
b) iného Urazu ako pracovného urazu alebo smrti, ku ktorej nedoslo nasledkom pracovného
urazu, ak vznikli na pracovisku alebo v priestoroch zamestnavatela,
¢) nebezpecénej udalosti,
d) bezprostrednej hrozby vzniku alebo vzniku zavaznej priemyselnej havarie.
eviduje a registruje pracovné urazy, iné urazy, nebezpecné udalosti, choroby z povolania,
ohrozenia chorobou z povolania:
a) metodické usmermuje veducich zamestnancov pri zavedeni evidencie pracovnych urazov,
inych urazov, nebezpeénych udalosti na pracovisku,
b) spisuje zaznam o registrovanom pracovnom Uraze v spolupraci s prislusnymi veducimi
zamestnancami,
C) spisuje oznamenie poistnej udalosti v spolupraci s prisludnymi veducimi zamestnancami,
d) spolupracuje pri zasielani zaznamov o registrovanych pracovnych urazoch na prislusny
inSpektorat prace a do prislusnej socialnej poistovne,
e) spolupracuje pri zasielani zaznamov o registrovanych pracovnych urazoch na prislusny
krajsky InSpektorat prace a do prisludnej pobolky Socialnej poistovne, a.s.,
f) spolupracuje pri zasielani oznamenia poistnej udalosti do prisluSnej pobocky Socialnej
poistovne, a.s.,
g) spolupracuje pri zasielani zaznamov o registrovanom pracovnom Uraze do prisludnej
pobocky zdravotnej poistovne v pripade vyziadania,
h) vedie centralnu evidenciu pracovnych urazov, nebezpecnych udalosti, chordéb z povolania,
ohrozeni chorbb z povolania,
i) zuCastriuje sa na zistovani pri€in vzniku zavazného pracovného urazu /tazkej ujmy na
zdravi,
j) komunikuje so Statnou spravou v oblasti inSpekcie prace pri vzniku zavazného pracovného
Urazu / tazkej ujmy na zdravi,
k) zuCastriuje sa na vySetrovani zavaznych pracovnych urazov /tazkych Ujm na zdravi
inSpektoratom prace,
[) pripravuje poSkodenému zamestnancovi objednavatela doklady potrebné pre uplatnenie si
nahrady za bolest a nahrady za stazenie spoloCenského uplatnenia pre Socialnu poistovriu,
m) pripravuje podklady pre oSetrujuceho lekara poSkodeného zamestnanca objednavatela ku
klasifikacii pracovného urazu,
zaregistruje kazdy pracovny Uraz, ktorym bola sp6sobena pracovna neschopnost zamestnanca
trvajuca viac ako tri dni alebo smrt’ zamestnanca, ku ktorej doslo nasledkom pracovného urazu
(d'alej len ,registrovany pracovny uraz"), tak, ze
1. zisti priinu a v8etky okolnosti jeho vzniku, a to za uc€asti zamestnanca, ktory utrpel
registrovany pracovny uraz, ak je to mozné so zretefom na jeho zdravotny stav,
2. za ucasti prislusného zastupcu zamestnancov pre bezpeCnost spiSe zaznam
0 registrovanom pracovnom Uraze najneskdér do Styroch dni po oznameni vzniku
registrovaného pracovného urazu,
3. navrhne potrebné opatrenia, aby sa zabranilo opakovaniu podobného pracovného urazu
a
4. skontroluje spinenie prijatych opatreni bezodkladne po vypr3ani stanoveného terminu.



- ak pracovny Uuraz utrpel zamestnanec iného zamestnavatela (spravidla dodavatel
objednavatela) bezodkladne predlozi uréenej osobe objednavatela pisomny navrh postupu pre
dalSie konanie, ktoré je objednavatel povinny vykonat,

- po vzniku pracovného Urazu usmerfiuje objednavatela vo vztahu k plneniu legislativnych
povinnosti a kontroluje dodrZanie predpisanych ¢asovych intervalov,

- kontroluje podmienky na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia zamestnancov na spolo¢nom
pracovisku, za tym ucelom navrhuje opatrenia,

- na zaklade vyzvy od objednavatela sa zucCastriuje kontrol vykonavanych InSpektoratom prace,
prip. inou instituciou pre kontroly stavu BOZP, obhajuje svoju €innost’ vykonavanu podla tejto
zmluvy ako aj zaujmy objednavatela pred kontrolnymi organmi a zodpoveda objednavatelovi za
Skodu vyrubenu zo strany kontrolnych organov voc€i objednavatelovi v suvislosti s €innostou
dodavatela podfa tejto zmluvy, vzniknuta Skoda bude uhradena objednavatelovi za predpokladu
riadneho preukazania jej vzniku, vysky, poruSenia zmluvnej povinnosti a pri€innej suvislosti
medzi tymto porusenim a vznikom Skody,

- spolupracuje pri priprave avykone auditov a preverovani tykajucich sa oblasti BOZP
vykonavanych v ramci organizacie objednavatela (napr. ISO audity a pod.),

- zabezpecuje neobmedzenu konzultaénu a poradensku ¢innost' v oblasti BOZP prostrednictvom
e-mailovych sprav a telefonicky,

Objednavatel sa zavazuje uhradit odplatu dodavatelovi za sluzby vo vy3ke a spésobom podla

¢lanku Il. tejto zmluvy.

Miestom dodania sluzieb, resp. tovarov v zmysle tejto zmluvy je sidlo objednavatela.

CLANOK II
CENA A PLATOBNE PODMIENKY A SPOSOB PLNENIA ZMLUVY

Cena za sluzby poskytované podla predmetu tejto zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych stran,
a to nasledovne: pausalna diastka 80,00 € / mesiac bez DPH, t.j. 96 € / mesiac s DPH.

V uvedenych cenach su zahrnuté vietky cestovné aj rezijné naklady, resp. suvisiace sluzby (dalej
len ,odmena‘).

. Objednavatel bude uhradzat Dodavatefovi odmenu jedenkrat mesacne na zaklade faktury
vystavenej Dodavatelom. Dodavatel je opravneny fakturovat odmenu za riadnu realizaciu zmluvne
dohodnutych sluzieb a dodanie objednaného tovaru najskér v prvy den mesiaca, ktory nasleduje po
mesiaci, v ktorom boli v zmysle tejto zmluvy sluzby objednavatelovi poskytnuté, resp. tovar dodany.
Sucastou kazdej faktury musi byt vykaz realne uskuto&nenych vykonov dodavatela odsuhlaseny
objednavatelom. Odmena je splatna na zaklade faktury do tridsat’ (30) dni odo dia jej vystavenia a
dorucenia druhej zmluvnej strane. Za den splnenia pefiazného zavazku sa povazuje defi odpisania
diZnej sumy
z Uctu diznika v prospech uctu veritela. Pripadné dobropisy a tarchopisy su splatné do tridsat’ (30)
dni od ich dorucenia druhej zmluvnej strane, pricom za defi splatnosti sa povaZuje deri odpisania
diZnej sumy z uctu diZnika v prospech uctu veritela.

Platby sa vykonavaju bezhotovostne, bankovym prevodom na uc¢et dodavatefla.

Na predmet tejto zmluvy objednavatel neposkytuje preddavky ani zalohové platby. Dodavatel
nebude pozadovat od objednavatela Ziadne iné poplatky alebo priplatky.

Fakturacia za sluzby vykonané v zmysle tejto zmluvy, resp. dodany tovar bude uskuto&rfiovana vzdy
do 30 dni od konca prislusného kalendarneho mesiaca, za ktory sa faktura vystavuje.

. Objednavatel suhlasi, ze Cinnosti a sluzby nad ramec predmetu tejto zmluvy budu fakturované
osobitne na zaklade osobitnych objednavok.
CLANOK Il
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN



10.

11.

12.

13.
14,

15.

. Dodavatel je povinny dohodnuté vSetky Cinnosti v €l. | pre objednavatela vykonavat svedomite a

zachovavat mi¢anlivost' o veciach objednavatela, o ktorych sa dozvie pri plneni uloh a to aj po dobe
platnosti tejto zmluvy. Dodavatel sa zavazuje zaobchadzat dbéverne so vSetkymi informaciami
0 objednavatelovi, a to aj vtedy, ak su tieto informacie uz vSeobecne zname.

. Prirealizacii technickych prac bude dodavatel dodrZiavat vSeobecne platné predpisy v oblasti BOZP

a ochrany pred poZiarmi.

Dodavatel musi mat na vykon BTS pocas celej doby trvania tejto zmluvy platné opravnenie vydané
Narodnym indpektoratom prace na vykon bezpeclnostnotechnickej sluzby a musi byt primerane
technicky a pristrojovo vybaveny a musi byt nezavisly pri vykonavani odbornych ¢innosti.

Dodavatel musi mat na vykon BTS pocas celej doby trvania tejto zmluvy platné opravnenie vydané
Narodnym inSpektoratom prace na vychovu a vzdelavanie v oblasti ochrany prace, pre vykon
vSeobecnych Skoleni BOZP pre veducich a ostatnych zamestnancov, ku ktorym sa v tejto zmluve
zaviazal.

Dodavatel pri zabezpe€ovani odbornych skoleni pre objednavatela v zmysle tejto zmluvy zabezpeci
predlozenie platnych opravneni a osvedCeni na vykon tychto odbornych Skoleni opravnenych oséb
a organizacii.

Dodavatel je povinny pri vykone svojej €innosti podla tejto zmluvy riadit’ sa pokynmi objednavatela
a svoju Cinnost podla tejto zmluvy vykonavat v sulade s jeho zaujmami. Zarovenh je v3ak povinny
pisomne upozornit objednavatela na zrejmu nevhodnost jeho pokynov, ktoré by mohli mat za
nasledok vznik Skody, inak za takuto Skodu zodpoveda. Od pokynov objednavatela sa moéze
dodavatel odchylit, len ak je to naliehavo nevyhnutné v zaujme objednavatela a dodavatel neméze
vCas dostat’ jeho suhlas. Ani v tychto pripadoch sa v3ak dodavatel nesmie od pokynov odchylit, ak
to zakazuje objednavatel. Ak dodavatel po pisomnom upozorneni objednavatela na zrejmu
nevhodnost' jeho pokynov, ktoré by mohli mat za nasledok vznik Skody, tieto pokyny nezmeni,
dodavatel za takuto Skodu nezodpoveda.

. Dodavatel je povinny uchovavat doklady a iné veci, ktoré v suvislosti so svojou €innostou nadobudol

od objednavatela alebo od tretich oséb, a najneskér po ukonéeni trvania tejto zmluvy, inak vzdy na
poziadanie objednavatela, je povinny ich odovzdat objednavatelovi.

V pripade, ak dodavatel naberie na vykon Specifickych odbornych &innosti (napr. pre vySetrovanie
mimoriadnej udalosti a pod.) osobu vtejto zmluve neuvedenu, dodavatel zabezpecli vSetky
povinnosti obdobne ako keby tak konal sam.

Dodavatel sa zavazuje navrhnut optimalne rieSenie zistenych nedostatkov a po dohode
s objednavatelom spolupracovat na ich odstranovani.

Objednéavatel je povinny po dohode s dodavatelom urcit zamestnancov na osobitné cCinnosti
v oblasti BOZP (pre poskytovanie prvej pomoci, zastupcov zamestnancov pre BOZP a pod.), uvolnit
ich na nevyhnutnu dobu na Skolenie a odbornu pripravu.

Objednavatel sa zavazuje poskytnut dodavatelovi zoznam objektov, prevadzok, pracovisk a
zamestnancov; zaroven sa zavazuje oznamovat bezodkladne objednavatefovi aktualne zmeny
tykajuce sa spolo¢nosti.

Objednavatel sa zavazuje oboznamit dodavatela so svojimi priestormi a ¢innostou, umozni mu
vykon prac podla predmetu zmluvy.
Objednéavatel odovzda dodavatelovi veci a informacie, ktoré su potrebné na riadny vykon BTS.

Objednavatel v€as uhradza dodavatefovi dohodnutu cenu za prace uvedené v ¢l. |, ak dodavatel
k terminu fakturacie riadne splnil vSetky zavazky, ku ktorym ho tato zmluva zavazovala.

Objednavatel berie na vedomie, Ze riadne a v€asné plnenie povinnosti dodavatela zavisi na riadnom
a v€asnom poskytnuti sucinnosti objednavatefom (osobitne zo strany jeho zlozky BOZP a fudskych
zdrojov).
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Objednavatel umozni vstup dodavatelovi pri vykone ¢innosti podla tejto zmluvy do priestorov
a objektov spolo¢nosti a poskytne mu pozadovanu dokumentaciu.

Objednavatel zabezpecdi vedenie zakonom stanovenej a dodavatelom vypracovanej dokumentacie
v oblasti BOZP a jej prehladnu archivaciu podla pokynov dodavatefla.

Objednavatel bezodkladne nahlasuje vznik urazov, nebezpeénych udalosti a technickych poruch
dodavatelovi a bezodkladne zabezpeluje plnenie opatreni zabrarujucich vznik dalSich §koéd na
zdravi os6b a majetku.

Objednavatel sa zavazuje zabezpedit odstranenie nedostatkov zistenych kontrolnou &innostou
dodavatela, pokial ich odstranenie patri do vylu€nej kompetencie objednavatela.

Dodavatel nezodpoveda za neodstranené nedostatky, ktorych odstranenie patri do vyluénej
kompetencie objednavatela, pokial bol objednavatel dodavatelom preukazatefne na ne upozorneny.

Objednavatel uzko spolupracuje s dodavatelom pri vykonavani ¢innosti, ktoré su predmetom tejto
zmiuvy.

Objednavatel je povinny preukazatelne informovat dodavatela o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk, ako aj o kazdej technologickej alebo akejkofvek inej zmene
(napr. zavedenie novej technoldgie, nového pracovného postupu), ktoru objednavatel vykonal na
niektorom zo svojich pracovisk, ktora méze mat za nasledok zmenu pracovnych podmienok na
danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbytoéného odkladu po doruCeni oznamenia podla
predchadzajucej vety dohodnu pripadné podrobnosti o splneni zavazkov dodavatela podla tejto
zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

Objednavatel zodpoveda za BOZP a ochranu pred poziarmi u zamestnancov, ktori sa s jeho
vedomim zdrzuju na jeho pracoviskach a v jeho priestoroch.

Objednavatel sa zavazuje zabezpelit prislusné podmienky v priestoroch objednavatela pre
kvalifikované vykonavanie jednotlivych €innosti.

V zmysle § 22 zdkona NR SR €. 124/2006 Z.z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov zriadenim bezpelnostnotechnickej sluzby nie je dotknuté plnenie
povinnosti a zodpovednost zamestnavatela za bezpecnost a zdravie pri praci.

CLANOK IV
MLCANLIVOST

Zmluvné strany budu mat pri plneni tejto zmluvy pristup k informaciam tykajucim sa druhej zmluvnej
strany (dalej len ,dotknuta zmluvna strana“) a jej podnikania, najma k akymkolvek informaciam
obchodnej, vyrobnej, prevadzkovej, marketingovej, finanCnej, majetkovej, organizaénej,
personalnej, hospodarskej al/alebo technickej povahy. Tieto informacie alebo akékolvek iné
informacie verejne nepristupné a suvisiace s €innostou dotknutej zmluvnej strany, ktoré druha
zmluvna strana ziska Ustne, pisomne alebo v akejkolvek inej forme pri plneni tejto zmluvy alebo v
jej suvislosti, su predmetom obchodného tajomstva dotknutej zmluvnej strany, alebo ich dotknuta
zmluvna strana tymto oznacuje ako déverné v zmysle ustanovenia § 271 Obchodného zékonnika
(dalej len ,déverné informacie®).

Zmluvné strany sa zavazuju, ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonCeni

a) budu zachovavat mi€anlivost o ddvernych informaciach, najmd sa zavazuju s dévernymi
informaciami zaobchadzat ako s prisne tajnymi, tieto doverné informacie bez vyslovného
predchadzajuceho pisomného suhlasu dotknutej zmluvnej strany priamo alebo nepriamo tretej
osobe neoznamit, nespristupnit, nezverejnit’ alebo pre seba alebo iného nevyuzit,

b) pouziju déverné informacie iba v suvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy a na dosiahnutie
uCelu podla tejto zmluvy,

pricom sa uvedené povinnosti zavazuju vykonavat so vSetkou potrebnou odbornou starostlivostou.



CLANOKYV
ZODPOVEDNOST zZA SKODU

Dodavatel zodpoveda za Skodu, ktoru spbsobil objednavatefovi, o aj z nedbanlivosti, porusenim
ustanoveni zakona NR SR &. 124/2006 Z.z. o bezpelnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a ktorym sa menia a dopinaju niektoré zakony v zneni neskorsich
predpisov alebo nesplnenim ustanoveni uvedenych zakonov prip. ustanoveni tejto zmluvy, pri
napinani predmetu tejto zmluvy.

CLANOK VI
OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

v

. 'V sulade so zakonom ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich
predpisov tymto objednavatel udeluje dodavatelovi poverenie na spracovavanie osobnych
udajov fyzickych oséb, ktoré ziska alebo ziskal za ucelom plnenia predmetu tejto zmluvy.
Za uvedenym ucCelom je dodavatel opravneny osobné udaje ziskavat, zhromazdovat,
zaznamenavat, usporaduvat ich, menit, prehliadat, ako aj vykonavat dalSie operacie s nimi,
ktoré su nevyhnutné na plnenie predmetu zavazkového vztahu medzi nim a
objednavatefom.

Dodavatel sa zavazuje osobné udaje dotknutych oséb, ktoré ziskal za uCelom plnenia
predmetu tejto zmluvy zabezpeCene uchovavat v elektronickej ako aj papierovej forme s
obmedzenym pristupom tretich oséb. Tieto osobné udaje bude chranit’ pred odcudzenim,
stratou, poskodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a rozSirovanim. Dodavatel je dalej
povinny zachovavat miCanlivost o osobnych udajoch, ktoré spracovava v mene
objednavatela. Povinnost mi€anlivosti trva aj po ukonceni ich spracovania.

Dodavatel je opravneny osobné udaje dotknutych osdb poskytovat a spristupnovat dalSim
subjektom len s pisomnym suhlasom objednavatela.

Dodavatel je opravneny spracuvat osobné udaje dotknutych oséb po dobu trvania
zavazkového vztahu medzi nim a objednavatefom. Po uplynuti uvedenej doby je dodavatef
povinny zlikvidovat akékolfvek osobné udaje v elektronickej ako aj papierovej forme, ako aj
ich kopie zhotovené akymkolvek spésobom a uchované na akomkolvek druhu
zaznamového média.

CLANOK VII
ZAVERECNE USTANOVENIA

. Zmluva je vyhotovena v Styroch vyhotoveniach, nadobuda platnost driom podpisania oboma
zmluvnymi stranami a ucinnost dnom nasledujucim po dni zverejnenia na webovom sidle
objednavatela, priCom kazda zo zmluvnych stran obdrzi dve vyhotovenia podpisanej zmluvy.

. Tato zmluva sa spravuje zakonmi Slovenskej republiky bez prihliadnutia ku koliznym normam. Sudy
Slovenskej republiky maju vyluénu pravomoc na rozhodovanie akychkolvek sporov tykajucich sa
tejto zmluvy.

. Tato zmluva méze byt pozmenena a doplnena zmluvnymi stranami po odsuhlaseni oboch stran
formou pisomného dodatku k zmluve.



V ostatnych otazkach neupravenych touto zmluvou platia ustanovenia Obchodného zakonnika a
ostatné vSeobecno-zavazné predpisy platné v SR.

Zmluvné strany sa dohodli, ze si bez zbytoéného odkladu navzajom oznamia vSetky zmeny
identifikaénych udajov v zmysle § 3a Obchodného zakonnika. V pripade nesplnenia tejto povinnosti
povinna zmluvna strana nesie plnu zodpovednost za takto vzniknuté skody alebo iné sankcie.

Tato zmluva tvori Uplnd dohodu medzi zmluvnymi stranami tykajucu sa predmetnej zalezitosti.

7. Tato zmluva je uzatvorena na dobu urcitu. Dodavatel sa zavazuje poskytovat sluzby, resp. dodavat

10.

tovar podfa tejto zmluvy v prospech objednavatela 48 mesiacov plynucich od ucinnosti tejto zmluvy,
najskor od 1.5.2021 alebo do momentu vyc€erpania finanéného limitu objednavatela ur€eného na
odmenu dodavatela v zmysle tejto zmluvy, ktory predstavuje sumu vo vySke 4.999,20,- Eur s DPH,;
a to podfa tohto ktora z uvedenych skutoénosti nastane skér.

Kazda zo zmluvnych strdn méze vypovedat zmluvu bez udania dévodu, pricom vypovedna lehota
je tri (3) mesiace. Trojmesaéna vypovedna lehota zacina plynut od 1. dfia kalendarneho mesiaca,
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola druhej zmluvnej strane doru¢ena vypoved.

Zmluvné strany sa dohodli a dodavatel suhlasi, Ze objednavatel je opravneny vypovedat tuto zmluvu
s okamzitou ucinnostou, ak objednavatel nebude mat vo svojom rozpocte, ktory je viazany na
Hlavné mesto SR Bratislavu dostatok finanénych prostriedkov urenych na pokrytie akychkolvek
vydavkov objednavatela vyplyvajuci z tejto zmluvy. Uginnost vypovede podla tohto bodu zmluvy
nastane momentom doruéenia vypovede objednavateflom dodavatelovi.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze su plne spbsobilé na pravne ukony, Ze ich zmluvna volnost nie je
ni¢im obmedzena, Ze zmluvu neuzavreli ani v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok, Ze si
obsah zmluvy dbékladne precitali a Ze tento im je jasny, zrozumitefny a vyjadrujuci ich slobodnu,
vaznu a spolo¢nu vélu, a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V Bratislave dna: 29.4.2021 V Bratislave dna: 29.4.2021
Objednavatefl Dodavatel

Dom tretieho veku.. ... Ing. Silvia Chuda

PhDr. Daniela Paluchova, PhD., MPH

riaditelka
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